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Bildungszielplanung 2012

e. Sonstige

b. betriebliche Einzelumschulungen 

c. Pflegeberufe

d. kaufmännisch-verwaltend

e. Sonstige

b. kaufmännisch-verwaltend

c. berufliche Orientierung

d. Pflege

a. gewerblich-technisch

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II)

a. gewerblich-technisch

BA I FW BZP



#BEZUG!

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte

entsprechend

Ausbildungsordnung

vgl. *

Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

gewerbliche/handwerkliche Berufe 5 3 VZ 24

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP Ia

http://berufenet.arbeitsamt.de/
http://berufenet.arbeitsamt.de/


Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I) Bildungssegment: Betriebliche Einzelumschulungen

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte

entsprechend

Ausbildungsordnung

vgl. *

Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Betriebliche Einzelumschulungen 4 1 VZ 24 auch in TZ möglich

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP Ib

http://berufenet.arbeitsamt.de/
http://berufenet.arbeitsamt.de/


Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I) Bildungssegment: sozialpfl./Gesundheit

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte

entsprechend

Ausbildungsordnung

vgl. *

Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pflegeberufe
http://berufenet.arbeitsam

t.de/bnet2/A/kurz_B86141
8614 8 5 VZ 24

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP Ic

http://berufenet.arbeitsamt.de/bnet2/A/kurz_B8614102.html
http://berufenet.arbeitsamt.de/bnet2/A/kurz_B8614102.html
http://berufenet.arbeitsamt.de/
http://berufenet.arbeitsamt.de/


Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I) Bildungssegment: kaufmännisch- verwaltend

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte

entsprechend

Ausbildungsordnung

vgl. *

Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Keine Planung des Jobcenter Kreis Wesel

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP Id

http://berufenet.arbeitsamt.de/


Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I) Bildungssegment: sonstige Bildungsziele

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte

entsprechend

Ausbildungsordnung

vgl. *

Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

sonstige Bildungsziele 7 5 VZ 24
für Berufsrückkehrer/innen ist 

TZ-Förderung zulässig 

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP Ie

http://berufenet.arbeitsamt.de/


Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Schweißtechnik 2410 8 9 4 4 VZ 5

Gasschweißen 3

Lichtbogenhandschweißen 5

WIG-Schweißen 3,5

MAG-Schweißen 2

Metallbereich 2200 3 4 1 VZ 5

Metallverarbeitung allgemein 2

Technisches Zeichnen einschl. CAD 1

Pneumatik 1

Hydraulik 1

Drehen - konventionell 1

Fräsen - konventionell 1

CNC-Drehtechnik 3

CNC-Frästechnik 3

Elektrotechnik - Elektronik 2

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIa



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

SPS-Technik 2

Messtechnik und Qualitätssicherung 1

Mechatronische Systeme 2

Sicherheitsbereich 10 11 8 6 VZ 5

IT-Bereich 2 1 1 1 5

2

3

1

Kurierdienstfahrer 19 18 9 5 VZ 2

1

1

1

BA I FW BZP IIa



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

Maler- und Lackiertechnik 5110 VZ 3

Grundlagen: Arbeitsverfahren- und mittel, 

Leitern und Gerüste,

Sicherheits- und Brandschutzbestimmungen, 

1

Tapeziertechnik (Papier / Textil / Glasfaser), 

Untergrundprüfung und 

-vorbehandlung, tapezieren und Anstrich / 

1

Putze, Edelputze, Gestaltungstechniken, 1

Bautenschutz, Bau- und Betonsanierung, 

Fassadenanstrich

Graffitiprophylaxe und -entfernung

1

Spritzlackiertechnik, (Holz / Kunststoff /  

Metall)

Oberflächenvorbehandlung (schleifen, 

1

Holztechnik 5010 VZ 3

Grundlagen der Holzbe- und verarbeitung 1

Bank- und Maschinenarbeit (sägen, hobeln, 

fräsen, schleifen)
1

Oberflächenbehandlung, Lacke, Lasuren, 

Farbtechnik
1

NC- und CNC- gesteuerte 

Holzbearbeitungsmaschinen
1

Techn. Zeichnen/Bauzeichnen/CAD 2

Lager-Logistik 7410 25 30 15 10 VZ 5

Grundlagen Materialwirtschaft / Lagerwesen

Lagerverwaltung / Disposition / EDV
1

BA I FW BZP IIa



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

Materialumschlag / Wareneingang / 

Warenausgang/ 

Lagerarten, Transportgeräte, 

2

Transportverpackungen, Ladungssicherheit, 

Versand- und Fracht
1

Flurförderschein, Gabelstaplerausbildung 

Hochregal, GGVS
1

Friseurhandwerk 9010 VZ 4

Haarreinigung und Haarpflege 1

Frisurumforung und Schnittechnik, Damen 

und Herrenfach
1

Farbverändernde Haarbehandlungen 1

Kundenberatung, Verkauf, Kassenführung 1

Frisurkosmatik, Stilberatung 1

Baumaschinentechnik 5460 1 2 1 VZ 5

Baumaschinenführer

VZ 6

Kraftfahrer 7140 25 27 10 5 VZ 4

BA I FW BZP IIa



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: gewerbl.-technisch

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

Führerschein C/CE

BA I FW BZP IIa



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Kaufm. Qualifizierung

für Kaufleute

Bürokommunikation, Rechnungswesen, 

Vertrieb
7825 10 10 5 5 VZ 5

Kaufm. Qualifizierung

für Kaufleute

Bürokommunikation, Rechnungswesen, 

Vertrieb
7825 3 4 2 1 TZ 7

Verkauf 2 2 1 VZ 5

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIb



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

 

BA I FW BZP IIb



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIb



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: kaufmännisch-verwaltend

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIb



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) berufliche Orientierung 

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

berufliche Orientierung mit Hauptschulabschluß 8 7 VZ 10

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIc



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: Pflege

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Pflege 20 20 20 10 VZ 7
auch TZ-Förderungen 

möglich

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IId



Bildungszielplanung 2012 #BEZUG!

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II) Bildungssegment: Sonstige

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module Berufsordnung 

(BO)/

-kennziffer 

(BKZ)

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. 

Dauer

Monate

Bildungsziel kann 

wegfallen/

Veränderungen der 

Anzahl

der BG möglich **

1. 

Quartal

2. 

Quartal

3. 

Quartal

4. 

Quartal
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

nicht planbare BZ  35 37 12 28 VZ 5
auch TZ-Förderungen bis zu 

12 Monaten sind mögl.

Zahl der auszugeben 

geplanten Bildungsgutscheine

BA I FW BZP IIe


